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Gesunde Teams: Starke
Zusammenarbeit gestalten

Eine gesundheitsfordernde Arbeitskultur
basiert auf Kooperation, Vertrauen und
Klarheit im Miteinander.

Mit diesem Qualifizierungsangebot
werden Teams darin gestarkt, ihre
Zusammenarbeit bewusster zu gestalten
und Herausforderungen konstruktiv
anzugehen. Mithilfe praxisorientierter
Methoden zur Teamentwicklung werden
Kommunikations- und Reflexionsraume
geschaffen, die das gegenseitige
Verstandnis und die Arbeitszufriedenheit
nachhaltig fordern.

Auf diese Weise entsteht Teamgesundheit
als Grundlage fur Motivation,
Leistungsfahigkeit und Wohlbefinden im
Arbeitsalltag.
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Prozessbegleitung Teamentwicklung

In diesem praxisnahen Format wird fundiertes Wissen vermittelt und
es werden wirksame Methoden vorgestellt, um Teamprozesse
gesund, klar und lésungsorientiert zu gestalten. Die Teilnehmenden
lernen, Dynamiken zu erkennen, Spannungen konstruktiv zu
bearbeiten und eine stabile Teamkultur zu etablieren.

Far wen:

FUr Teams und Fuhrungskrafte, die ihre Zusammenarbeit reflektieren,
Kommunikationsprozesse verbessern und eine gesundheitsfordernde
Teamkultur etablieren méchten.

Ihr Nutzen:

Mehr Klarheit, Vertrauen und Zusammenarbeit im Team, gestarkte
Kommunikations- und Konfliktfahigkeit sowie nachhaltige Impulse
fur Gesundheit und Zufriedenheit im Arbeitsalltag. Durch den
gezielten Fokus auf Selbstreflexion, Ressourcenorientierung und
praxisbezogene Transferubungen profitieren Teams langfristig von
einer gestarkten Resilienz und einer stabilen, wertschatzenden
Zusammenarbeit.
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