FORTBILDUNG NACH MASS

Kompetent anleiten —
Zukunft gestalten

Sie interessieren sich fur
ein maBgeschneidertes
Seminar?

Als Arbeitgeber:in tragen Sie die Verant-
wortung dafur, dass Praxisanleiteriinnen
die gesetzlich vorgeschriebene jahrliche

Kontaktieren Sie uns
telefonisch oder per E-Mail,
um einen Termin fur ein
personliches Beratungs-
gesprach zu vereinbaren.
Gemeinsam stimmen wir
Thema, Veranstaltungsort
und Termine ganz nach
Ihren BedUrfnissen ab.

Wir erstellen lhr
individuelles Angebot und
senden es Ihnen per E-Mail
ZuU.

Bei Einverstandnis
unterzeichnen Sie das
Angebot bitte und senden
es per E-Mail zuruck.
Anderungswinsche?
Melden Sie sich gerne, wir
nehmen Anpassungen vor.

F-O:-R-U-M
GESUNDHEIT

Fortbildungspflicht von 24 Stunden
(PfIBG §4) erfullen und gleichzeitig
optimal in der wichtigen Aufgabe der
Anleitung und Begleitung von Auszubil-
denden und neuen Kolleg:innen
gestarkt und befahigt werden.

Mit unseren Fortbildungsangeboten
unterstutzen wir Sie dabei, Praxisanlei-
tungen fachlich und padagogisch auf
dem neuesten Stand zu halten und so
die Ausbildungs- und Einarbeitungs-
qualitat in Ihrer Einrichtung nachhaltig
Zu sichern.

Am Brambusch 24

44536 Linen

0231 628 536 10
info@forum-gesundheit-nrw.de




Fortbildung nach Maf3

BERUFSPADAGOGISCHE
FORTBILDUNGEN
FUR PRAXISANLEITUNGEN

Kompetent anleiten —
Zukunft gestalten

Nachfolgend finden Sie eine Auswahl von Themen fur eintagige
Fortbildungen aus dem Bereich
Lehren und Anleiten - Methodenvielfalt in der Praxis:

Darliber hinaus entwickeln wir auf Anfrage gerne weitere Themen
passgenau fir lhre Bedarfe.

Unsere Dozierenden vereinen fundierte Praxiserfahrung aus dem
Gesundheitswesen mit professioneller Kompetenz in der
Erwachsenenbildung.




Fortbildung nach Maf3

BERUFSPADAGOGISCHE
FORTBILDUNGEN
FUR PRAXISANLEITUNGEN

Kompetent anleiten —
Zukunft gestalten

Nachfolgend finden Sie eine Auswahl von Themen fur eintagige
Fortbildungen aus dem Bereich
Begegnen und Begleiten - Kommunikation auf Augenhdéhe:

Klare und wertschatzende Beurteilen und bewerten
Kommunikation - aber wie?
Kommunikation in _ Praxisanleitung als Feedbacl;]geben und
herausfordernden Blndeéf,lled z:v.lschen den nenmen
; ; enerationen
Situationen Gewaltfreie

. . Kommunikation
Schwierige Gesprache

souveran fihren

Darulber hinaus entwickeln wir auf Anfrage gerne weitere Themen
passgenau fir lhre Bedarfe.

Unsere Dozierenden vereinen fundierte Praxiserfahrung aus dem
Gesundheitswesen mit professioneller Kompetenz in der
Erwachsenenbildung.
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Fortbildung nach Maf3

BERUFSPADAGOGISCHE
FORTBILDUNGEN
FUR PRAXISANLEITUNGEN

Kompetent anleiten -
Zukunft gestalten

Nachfolgend finden Sie eine Auswahl von Themen fur eintagige
Fortbildungen aus dem Bereich
Verstehen und Fordern - Vielfalt als Chance:

Auszubildende motivieren - Umgang mit negativen
und selbst motiviert braxisanlei bei Lernstrukturen
i raxisanleitung bei
el Neurodiversitat — Vielfalt leben - Gender
q f Potenziale entfalten und Diversitat in der
Lerncoaching bei .
Pflegeausbildun
Auszubildenden mit - g g
. J Individuelle Lernwege .
Prifungsangsten gestalten - Umgang mit Kulturelle Vielfalt als
Lernschwierigkeiten Ressource

Dariiber hinaus entwickeln wir auf Anfrage gerne weitere Themen
passgenau fur lhre Bedarfe.

Unsere Dozierenden vereinen fundierte Praxiserfahrung aus dem
Gesundheitswesen mit professioneller Kompetenz in der
Erwachsenenbildung.




Fortbildung nach Maf3

BERUFSPADAGCOGISCHE
FORTBILDUNGEN
FUR PRAXISANLEITUNGEN

Kompetent anleiten —
Zukunft gestalten

Nachfolgend finden Sie eine Auswahl von Themen fur eintagige
Fortbildungen aus dem Bereich
Gestalten und Verantworten - Professionalitat im Pflegealltag:

Darulber hinaus entwickeln wir auf Anfrage gerne weitere Themen
passgenau fir lhre Bedarfe.

Unsere Dozierenden vereinen fundierte Praxiserfahrung aus dem
Gesundheitswesen mit professioneller Kompetenz in der
Erwachsenenbildung.
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