
Sie interessieren sich für
ein maßgeschneidertes
Seminar?

Kontaktieren Sie uns
telefonisch oder per E-Mail,
um einen Termin für ein
persönliches Beratungs-
gespräch zu vereinbaren.
Gemeinsam stimmen wir
Thema, Veranstaltungsort
und Termine ganz nach
Ihren Bedürfnissen ab.

IMPULSE FÜR
FÜHRUNGSKRÄFTE

Professionelle Fallbesprechung
individueller

Leitungsherausforderungen

Wir erstellen Ihr
individuelles Angebot und
senden es Ihnen per E-Mail
zu.
Bei Einverständnis
unterzeichnen Sie das
Angebot bitte und senden
es per E-Mail zurück.
Änderungswünsche?
Melden Sie sich gerne, wir
nehmen Anpassungen vor.

Leitungskräfte stehen im Alltag vor 
komplexen und oft belastenden Entschei-
dungssituationen. Dieser Fortbildungstag
bietet Ihnen einen geschützten Raum für
kollegialen Austausch, professionelle Fall-
besprechung und die Entwicklung neuer
Perspektiven.
Sie reflektieren Ihre Führungsrolle,
entwickeln Handlungsstrategien und
stärken Ihre Entscheidungssicherheit. 
So gewinnen Sie neue Handlungsspiel-
räume, entlasten sich selbst und gestalten
Ihre Führungsarbeit auch in herausfor-
dernden Zeiten wirksam und gesund.

Das Format eignet sich gleichermaßen
für Einzelpersonen wie für Kleingruppen

und lässt sich flexibel an Ihre Bedarfe
anpassen.

FORTBILDUNG NACH MASS

Am Brambusch 24
44536 Lünen
0231 628 536 10
info@forum-gesundheit-nrw.de



IMPULSE FÜR
FÜHRUNGSKRÄFTE

ZeitRaum für mich – 
Selbstfürsorge im Berufsalltag

Dieses Seminar richtet sich an alle Führungskräfte, die ihre Selbst-
fürsorge und ihr Zeitmanagement professionalisieren möchten. 
Als Führungskraft jonglieren Sie täglich mit zahlreichen Aufgaben,
motivieren Ihre Mitarbeitenden und erkennen die Stärken jedes
Einzelnen. Dabei stehen Sie selbst oft hintenan. 
Sie möchten eine Balance zwischen Vorbildfunktion und den
eigenen Bedürfnissen finden? Dann ist das Seminar genau richtig! 

In diesem Seminar treffen Sie auf Gleichgesinnte, reflektieren
gemeinsam Ihren Führungsalltag und entwickeln wirksame Stra-
tegien gegen Führungserschöpfung. Sie erhalten neue Impulse 
und konkrete Ideen, die Sie direkt in Ihren Berufsalltag integrieren
können – praxisnah, nachhaltig und stärkend.

Inhalte und Methoden stimmen wir gemeinsam mit Ihnen und
unseren Referent:innen ab, sodass das Seminar exakt auf Ihre

Anforderungen zugeschnitten ist.

Fortbildung nach Maß
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IMPULSE FÜR
FÜHRUNGSKRÄFTE

Gestern noch Kollegin, 
heute Leitung: Von Beginn an

souverän durchstarten

Dieses Seminar richtet sich an alle Führungskräfte, die frisch in ihrer
Leitungsaufgabe sind. Es dient der Stärkung von Leitungskräften aus
pädagogischen und pflegerischen Einrichtungen, zur Erweiterung
des Kommunikationsgeschicks und Ausbau der
Führungskompetenz.
Um ein Team erfolgreich und harmonisch zu leiten, sind Wert-
schätzung und Weitsicht genauso wichtig wie die Fähigkeit, in
Klarheit zu agieren und Grenzen zu setzen. 

Als junge Führungskraft braucht es eine große Portion
Fingerspitzengefühl und Selbstbewusstsein, um den eigenen
Handlungsspielraum fokussiert und gelassen anzugehen. Sie
erarbeiten Strategien zur Konfliktvermeidung und -bearbeitung,
entwickeln Ansätze zum Teambuilding und trainieren, mit Klarheit
zu agieren, zu delegieren und souverän aufzutreten.

Inhalte und Methoden stimmen wir gemeinsam mit Ihnen und
unseren Referent:innen ab, sodass das Seminar exakt auf Ihre

Anforderungen zugeschnitten ist.

Fortbildung nach Maß
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IMPULSE FÜR
FÜHRUNGSKRÄFTE

58+ Den Übergang in den Ruhestand
aktiv gestalten

Im Verlauf des Berufslebens stehen viele Mitarbeitende vor der
Herausforderung, Projekte und Wissen erfolgreich an jüngere
Kolleg:innen zu übergeben und sich auf den bevorstehenden
Ruhestand vorzubereiten. Als Führungskraft sind Sie gefordert, diese
wichtige Übergangsphase professionell zu begleiten und den
Wissenstransfer im Team erfolgreich zu gestalten.

Dieses Seminar unterstützt Sie dabei, sensibel auf die Bedürfnisse
erfahrener Mitarbeitenden einzugehen und gleichzeitig die
Kontinuität im Unternehmen zu sichern. Sie lernen, wie Sie die
Übergabe strukturiert begleiten und Ihre Mitarbeitenden darin
unterstützen, das Ende des Berufslebens als Chance zu begreifen. 

Inhalte und Methoden stimmen wir gemeinsam mit Ihnen und
unseren Referent:innen ab, sodass das Seminar exakt auf Ihre

Anforderungen zugeschnitten ist.

Fortbildung nach Maß
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